Sveikatos ir
saugumo darbe

politika

Mes rupinames socialine gerove, nes esame
jsitikine, kad jmones kultlra, pagrjsta darbuotojy
partneryste, pades Heidelberg Materials pasiekti
lgalaike sekme. Kaip Sios atsakomybes dalis,
darbuotojy sveikata ir sauga islieka musy
auksciausiu prioritetu.

RUupinimasis savo darbuotojais, rangovais ir
bendruomenemis yra neatsiejama musy verslo
veiklos bel ,,2030 m. |sipareigojimo” dalis.
Esame sitikine, kad suzalojimy, profesiniy ligy
Ir susirgimy galima isvengti, todel mes nuolat
stengiames mazinti Sias rizikas savo aplinkoje.

Sritis
Si politika taikoma visose ,Heidelberg Materials grupés

teritorijose ir padaliniuose, kuriuose mes vykdome valdymo
kontrole.

Isipareigojimas

Siekiant nuolat tobulinti savo velklg, mes jgyvendinome
Svelkatos ir saugos programq, taikydami atitinkamas valdymo
sistemas. Pagrindiniai tikslai yra sie:

» Teiktl aukSciausiq pirmenybe darbuotojy sveikatai ir saugai,
pries visas kitas prioritetines sritis.

« Nustatyti aiskius tikslus ir parengti atitinkamus veiksmy planus.

 Uztikrinti saugias ir sveikas darbo vietas, saugiq jrangq ir
saugias darbo proceduras, praktika pagrjstais requliariai
perziurimais rizikos veiksniy vertinimo rezultatais.

« Atlikti mokymus darbuotojams Sveikatos ir saugos klausimais,
kai tai turi jtakos jy darbui, siekiant uztikrinti, kad jie turety
tinkaomaq kompetencijg saugiai atlikti savo uzduotis.

« Requliariai tikrinti ir apziureti darbo zonas, siekiant uztikrinti
atitikt) vidaus ir iISores reikalavimames.

* Prizitreti, stebeti ir analizuoti darbuotojy saugos ir sveikatos
rezultatus ir procesus pagal keliamus reikalavimus.

» Teiktl savo klientams ir bendruomenems gaires Ir instrukcijas,
kaip saugial ir tvariai naudoti musy gaminius.

,Heldelberg Materials® yra |sipareigojusi vykdyti verslg pagal
visus taikomus vietos, regioninius, nacionalinius ir tarptautinius

Helidelberg
Materials

teises aktus bel pagal savo standartus ir proceduras, susijusias
su sveikata ir sauga. Mes dirbame kartu su darbuotojais,
rangovais Ir treCiosiomis salimis, kad buty isvengta nelaimingy
atsitikimy, kurie gali sukelti suzalojimus ar profesines ligas ir
nuolat informuojame visuomene apie musy sveikatos ir saugos
velklq.

Taisykles

Siekdami uztikrinti musy darbuotojy, rangovy ir treciyjy saliy
atstovy saugq, visuose ,Heidelberg Materials® veiklos objektuose
privaloma deveti asmenines apsaugos priemones (AAP).

AAP ir darbo drabuziai turi atitikti taikomy ISO standarty,

vietos teises akty bei standarty, galiojanciy kiekvienoje

salyje, minimalius reikalavimus. Turi buti atliktas tinkamas ir
pakankamas rizikos vertinimas, siekiant nustatyti papildomus
AAP ar darbo drabuziy reikalavimus ir jy tinkamumag atsizvelgiant
| kiekvienoje darbo vietoje esancius rizikos veiksnius.

Vaidmenys ir atsakomybeés

,Heidelberg Materials® valdyba yra atsakinga uz vadovavimq ir
reikalingus isteklius, kad buty laikkomasi sios politikos reikalavimy.

Kiekvieno lygmens vadovas yra atsakingas uz sveikatq ir saugqg
uztikrinant, kad buty nustatytos ir Jgyvendintos veilksmingos
priemones Siems reikalavimams jgyvendinti. Kiekvienas
darbuotojas bel rangovas yra atsakingas ir atskaitingas

uz saugy darbq, visy sveikatos, saugos taisykliy, standarty

Ir procedury laikyma@si, pranesSimus apie pavojy saugai, ar
nesauqgiq darbo praktikg. Taip pat privalo sustabdyti bet

kokius darbus ten, kur jam ar bet kuriam kitam asmeniui gresia
tiesioginis mirties arba rimto suzalojimo pavojus.

Dominik von Achten
Valdybos pirmininkas

Safe work -
healthy life

2025-10-29



